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A continuacicn, se presentan los datos sobre el ndmero de accidentes de trabajo gue se presentardn en la Empresa HABTA INMOBILIARA 5.A°5 durante
el afio 2022
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La organizacidn tiene un horario laboral de lunes a sabado durante 8 horas diarias. El promedio de trabajadores para el afio 2022 fue de 40 trabajadores
y el total de horas extras laboradas para este afio, fue de 12 y se presentaron 20 dias de ausencia; desarrolle los siguientes indicadores, realice el cilculo
e interprete el resultado.
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